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                  Europass  

strukturovaný 
životopis 

  

 
Osobní údaje 

 

Příjmení a jméno  Dyková Iva 
Adresa  Senovážná 2, 110 00 Praha 1 
Telefon  +420 224 222 843 Mobil: +420 724 159 439 
E-mail  dykova@apusos.cz, dykova@arz.cz  

 

Národnost  česká 
 

Datum narození  21. února 1981 
 

Pohlaví  žena 
 

 
Pracovní zkušenosti  

 

Termín  září 2007 - současnost 
Funkce / pozice  ředitelka 

Náplň činnosti, zodpovědnost  management a řízení kanceláře Apus (REC ČR), do června 2008 zastoupení mezinárodní 
organizace REC; fundraising, management a vedení projektů zejména v oblasti regionálního 
značení výrobků (a služeb), efektivní komunikace v ochraně přírody a ekologické výchovy; do 
června 2008 vedení a koordinace národní části mezinárodních projektů ústředí REC   

Jméno a adresa zaměstnavatele  Apus (občanské sdružení, do června 2008 fungovalo pod názvem Regionální environmentální 
centrum Česká republika, o.s. - REC ČR) 
Senovážná 2, 110 00 Praha 1 

Druh činnosti / sektor  nevládní nezisková organizace se zaměřením na životní prostředí a udržitelný rozvoj 
   

Termín  duben 2006 – srpen 2007 
Funkce / pozice  projektová manažerka 

Náplň činnosti, zodpovědnost  management a vedení projektů ve dvou hlavních oblastech:  a) ekologická výchova (program Za 
Naturou na túru), b) regionální značení výrobků a efektivní komunikace v ochraně přírody; další 
práce - management a asistence v jiných projektech REC ČR nebo mezinárodních projektech 
ústředí REC 

Jméno a adresa zaměstnavatele  Regionální environmentální centrum Česká republika, o.s. (REC ČR) 
Senovážná 2, 110 00 Praha 1 

Druh činnosti / sektor  mezinárodní environmentální organizace 
   

Termín  leden 2005 – březen 2006 
Funkce / pozice  projektová asistentka 

Náplň činnosti, zodpovědnost  asistence v projektu “Natura 2000 – Lidé přírodě, příroda lidem” (zaměřený na zvyšování povědomí 
o soustavě Natura 2000 prostřednictvím ekologické výchovy a regionálního značení výrobků) a v 
dalších projektech REC ČR a ústředí mezinárodní organizace REC 

Jméno a adresa zaměstnavatele  Regionální environmentální centrum Česká republika (REC ČR) 
Senovážná 2, 110 00 Praha 1 

Druh činnosti / sektor  mezinárodní environmentální organizace 
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Vzdělání a kurzy 

 

Termín  září 1999 – říjen 2004 
Dosažený titul  magistr 

Obor vzdělání / zaměření kurzu  ochrana a tvorba životního prostředí 
Jméno a typ vzdělávací instituce  Přírodovědecká fakulta Univerzity Karlovy v Praze 

Stupeň národní nebo mezinárodní 
klasifikace 

 ISCED 5A - long/first st. 

 
 

Osobní schopnosti a 
dovednosti 

 

Mateřský jazyk  Čeština 
 

Ostatní jazyky 
(samohodnocení)  Porozumění Mluvení Psaní 

 Evropský systém   Poslech Čtení Konverzace Prezentace  
 

Angličtina  B2 Nezávislý uživatel B2 Nezávislý uživatel B2 Nezávislý uživ. B2 Nezávislý uživ. B2 Nezávislý uživ. 

Němčina  B1 Nezávislý uživatel B1 Nezávislý uživatel B1 Nezávislý uživ. B1 Nezávislý uživ. B1 Nezávislý uživ. 

Slovenština  C2 Zdatný uživatel C2 Zdatný uživatel B2 Nezávislý uživ. B2 Nezávislý uživ. B2 Nezávislý uživatel 

 
 

Sociální schopnosti a dovednosti  schopna týmové práce – jako člen týmu (prokázáno v pozici projektového asistenta a manažera) i 
jako vedoucí týmu (prokázáno v pozici projektové manažerky a ředitelky); výborná schopnost 
empatie; nekonfliktní osobnost, ale schopnost obhájit vlastní názor; bezproblémová komunikace s 
dětmi (vedení letních táborů), bezproblémová komunikace s cizími lidmi (úspěšná tazatelka v 
dotazníkovém šetření); kultivované vystupování na veřejnosti (běžné vedení veřejných seminářů vč. 
vystupování na zahraničních seminářích) a komunikace s médii (několik rozhovorů pro TV, rozhlas) 

 
Organizační schopnosti a 

dovednosti 
 schopnost organizace a administrace veřejných akcí, koordinace aktivit v projektech atd. (v rámci 

projektů zajišťování logistiky již několika mezinárodních workshopů, pozice hlavní koordinátorky v 
několika projektech s několika partnery); zapálení pro učení se a hledání nových postupů, lepších 
řešení 

 
Technické schopnosti a 

dovednosti 
 bezproblémové ovládání mobilních telefonů (pokročilé funkce), PDA, digitálních fotoaparátů, GPS 

 
Počítačové schopnosti a 

dovednosti 
 výborná znalost nástrojů sady Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Internetu, E-mailu 

(Microsoft Outlook), základní znalost databázových programů (Access), dobrá znalost Adobe 
Photoshop, vedení konferenčních hovorů (Skype); psaní 10 prsty; vstřícnost k novým médiím a 
programům; zkušenosti s provozem a správou webových stránek (www.domaci-vyrobky.cz), ftp 
protokolem; archivování a synchronizace dat 

 
Umělecké schopnosti a 

dovednosti 
 příčná flétna (9 let umělecké školy), orientální tanec (3-letý kurz), fotografování vč. editace fotografií 

 
Ostatní schopnosti a dovednosti  výborný cit pro český jazyk – pravopis, gramatika, stylistika (korektury tiskovin a publikací, psaní 

článků v rámci projektů, 6. místo na celostátní jazykové olympiádě); základní znalost správního 
řádu; turistika, volejbal, plavání, cyklistika, vedení zájmových činností pro děti (hudební, turistické 
oddíly) 

 
Řidičské oprávnění  Kategorie B  

 



Page 3 - Curriculum vitae of 

Surname(s) First name(s) 

 For more information go to http://europass.cedefop.eu.int 

© European Communities, 2003 
 

Další informace  Účast (vedení) v následujících projektech a školeních - vybrané příklady: 
 leden 2007 – současnost: národní koordinátorka systému regionálních značek pro místní 

produkty z venkovských regionů (systém Domácí výrobky, v současné době 11 regionů), viz 
www.domaci-vyrobky.cz, koordinace vzniku a fungování Asociace regionálních značek, o.s.; 
koordinace obsahuje metodické vedení partnerů v regionech při vzniku nových regionálních 
značek, při jejich správě a propagačních aktivitách, zajištění výměny zkušeností mezi regiony, 
fundraising atd. 
reference: Tomáš Kažmierski, tel. 724 346 264, Tomas.Kazmierski@mzp.cz   

 leden 2007 – prosinec 2008: vedoucí projektu „Informační periodikum pro chráněná území - 
Beskydy a Šumava“. Vydávání pololetních novin „Doma v Beskydech“ a „Doma na Šumavě“ – 
tématika udržitelného rozvoje v těchto dvou územích.  
reference: MŽP ČR, kontakt na vyžádání 

 duben 2006 – srpen 2008: vedoucí projektu „Značení místních výrobků v Beskydech”, 
financovaného z grantu Nadace Partnerství v rámci projektu FOA s názvem „Karpatské louky”, 
financovaného ze zdrojů UNDP-GEF. Rozvíjení systému značení místních výrobků v 
Beskydech, komunikace s výrobci a dalšími aktéry regionu, propagace značených výrobků a 
další aktivity na podporu udržitelného rozvoje a cestovního ruchu. Projekt inicioval vznik nového 
občanského sdružení „Lidé v Beskydech, o.s.“  
reference: Tomáš Růžička, Nadace Partnerství, tel. 542 422 771, tomas.ruzicka@nap.cz  

 červen 2008: organizace Semináře k naplňování Karpatské úmluvy (nejen) pro zástupce veřejné 
správy v rámci rozsáhlého projektu REC a EURAC zaměřeného na Karpatskou úmluvu. 
reference: Jana Vavřinová, MŽP ČR, Jana.Vavrinova@mzp.cz  

 červen 2007 – červen 2008: koordinace národní části mezinárodního projektu “Kyoto in the 
home”, financovaného z programu Intelligent Energy Europe. Projekt obsahoval vytvoření 
výukového materiálu pro školy (pro učitele) na téma úspory energií a obnovitelné zdroje energie, 
školení pro učitele pro pilotní využití materiálu, hodnocení zpětné vazby od učitelů a žáků.  
reference: Juraj Krivošík, SEVEn, juraj.krivosik@svn.cz   

 červen 2007 – červen 2008: vedoucí projektu „Podpora místních komunit v Beskydech, na 
Jablunkovsku a v Moravském Kravařsku prostřednictvím zavedení a stabilizace systému 
značení místních výrobků“ financovaného z finančních mechanismů EHP/Norska 
prostřednictvím NROS. Koordinace celého projektu vč. 3 partnerů, zavedení systému značení 
místních výrobků na Jablunkovsku a v Moravském Kravařsku, stabilizace systému značení 
v Beskydech. 
reference: NROS, kontakt na vyžádání  

 leden – prosinec 2007: vedoucí projektu „Environmentální značení pro služby a jeho zavádění v 
chráněném území“. Zavedení systému environmentálního značení pro regionální služby 
(ubytování a stravování) na Šumavě. Vytvoření metodiky a kritérií pro udílení značky, pilotní 
zavedení do praxe 
reference: RRA Šumava, kontakt na vyžádání 

 prosinec 2005 – prosinec 2006: účast na sérii 3 dvoudenních školení pro manažery: Time 
management 4. generace, Vztahy a komunikace, Týmová práce. 
vzdělávací instituce: Extima s.r.o., Nad Hájem 3, 147 00 Praha 4, www.extima.org 

 září 2006: účast na dvanáctidenním semináři “Traveling Seminar on Stewardship of Cultural 
Heritage for Community Leaders from Central Europe”, konaném v USA, Nové Anglii 
(Massachusetts, Maine, New Hampshire, Vermont). Seminář zaměřen na “správcovství” a 
interpretaci kulturního, historického a přírodního dědictví na regionální a lokální úrovni, na práci 
s komunitami, strategické plánování, ekologickou regionální výchovu aj.  
pořádající organizace: QLF/Atlantic Center for the Environment, Ipswich, MA, USA; kontakt na 
vyžádání 

 květen – červen 2006: účast jako vystavovatel na evropské konferenci o biodiverzitě „Green 
Week 2006”, jejíž součástí byla prezentace vybraných neziskových organizací, zabývajících se 
ochranou biodiverzity. Pro prezentaci celé mezinárodní organizace REC byl vybrán právě 
projekt REC ČR „Natura 2000 – Lidé přírodě, příroda lidem” 

 leden 2005 – leden 2006: člen týmu v projektu „Natura 2000 – Lidé přírodě, příroda lidem”, 
financovaném Evropskou komisí (DG Environment). Cílem projektu bylo zvyšování povědomí o 
soustavě Natura 2000, rozdělen na dvě hlavní části: ekologická výchova a značení místních 
produktů.  
reference: Tomáš Kažmierski, tel. 724 346 264, Tomas.Kazmierski@mzp.cz 

 


